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VILLE DE WATTRELOS
CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOC]

CONVENTION ENTRE LA COMMUNE ET LE CENTRE COMMUNAL
D’ACTION SOCIALE DE WATTRELOS
COOPERATION POUR LA MISE EN PLACE D’UN LOGICIEL DE GESTION DU
TEMPS DE TRAVAIL

DELIBERATION N° 61 Rapporteur :
Date : SAMEDI 10 DECEMBRE 2022 Monsieut Dominique BAERT
Maire, Président du C.C.A.S.

L’acquisition d’un nouveau logiciel de temps de travail par la ville de Wattrelos, la gestion du
temps de travail des agents du CCAS réalisée avec des outils ne permettant pas une gestion
dématérialisée, sont une opportunité pour coopéter a la mise en place d’un nouvel outil de
gestion du temps de travail commun et mutualisé.

L’acquisition, les modalités d’hébergement, de maintenance et de répartition des couts et de leur
financement sont définies dans le projet de convention joint en annexe.

Il vous est proposé d’autoriser Monsieur le Président a signer la convention avec la ville de
Wattrelos pour la coopération 4 la mise en place d’un logiciel de gestion du temps de travail, et de
réaliser les opérations comptables relatives au paiement des titres de recette qui seront transmis
pat la ville de Wattrelos dans le cadre de la convention.

LE CONSEIL D’ADMINISTRATION ADOPTE A L'UNANIMITE
Acte certifié exécutoire de plein droit et publié en application
de I 1ot n® #2-213 du 2 mars: 1982 modifiée et complétée
. par la loi n® 82-623 du 22 juiller 1982

. Wattnelos, le 10/12/2022
itd-Président du CCAS
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DEPARTEMENT DUNORD

CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE
DE WATTRELOS

\Vattrelos

een® Une Ville

au ceeur qui bat

Extrait du registre des délibérations du Conseil d’Administration
SEANCE DU CONSEIL DPADMINISTRATION DU
Samedi 10 décembre 2022 — 9h30

Nombre de Conseillers en exercice : 13

Présents : 7

Monsieur Benjamin CAILLIERET, Vice-Président délégué

Mesdames Jocelyne LEFEVRE, Laureen LEMOINE,

Messieurs, Patrick DUPONCHEEL, Veysal KIRAZ, Pascal LUCAS, Christophe RICCI,
Administrateurs

Absence excusée avec pouvoir : 01
Monsieur Claude LECLUSE

Absence excusée sans pouvoir : 05
Monsieur Dominique BAERT

Madame Francoise CLAIS
Madame Dantelle CUCHERE
Madame Laura DELPLANQUE
Madame Arlette ROUSSEL

élzsence s

Président de séance :
Monsieur Benjamin CAILLIERET, Vice-Président délégue
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""" """ OOPERATION POUR LA MISE EN PLACE D’UN LOGICIEL
DE GESTION DU TEMPS DE TRAVAIL

—_—— ——

ENTRE :

La Commune de Wattrelos représentée par son Maire en exetcice, agissant en vertu de Ia
délibération du Conseil Municipal du , ci-aprés dénommeée la Commune de Wattrelos
ET

Le Centre Communal d’Action Sociale de Wattrelos, represeqte par Madame Danielle
CUCHERE Vice-Présidente en exercice agissant en vertu de la 'délibération du Conseil
d’Administration du , ci-aptés dénommé le CCAS.
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11 a été arrété et convenu ce qui suit : Wl |
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Préambule : -,"! My, *‘fjg:,

La commune et le CCAS ont conventionné le 12 juillet 2018 en vue de deﬁpr les conditions
de leur coopération, notamment sur la fonction infom}auque i 1l

L’acquisition d’un nouveau logiciel! &ej gestion d;;l | ternps de trivail mutualisé sur les
petsonnels Commune et CCAS nécessite de cor;v‘ tionner si:ﬂlréﬂﬁquemen; sur cette fonctionnalité
et de définir les modalités de remboyrgcment des éeiats de factufaFon relevant de la part CCAS.
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La solution logicielle sera ,hebezgee sur iﬁnfmstmc%w,e mfom:iﬁuque de la Commune.
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1400 licences maximum pourront étre déployées (une licence équivaut 4 un profil agent).

Une formation spécifique 4 destination du CCAS fera Pobjet d’une facturation de 14 389,20
euros TTC en 2023.

La Commune régle la totalité de la prestation et le CCAS s’engage a rembourser les cotits
relevant de sa structure.

La présente convention a pout objet de définir la charge de répartition en investissement
et en fonctionnement pour une coparticipation.

Article 2 - Description et modalités de financement

DGA Administration Citoyennete — novembre 2022
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La Commune acquiert le logiciel, les licences, le package de mis¢
: ID : 059-265906503-20221210-D_2022_12_61-DE

pour :
e 30.088,98 euros TTC en 2022
e 127.089,30 euros TTC en 2023

La Commune régle en fonctionnement :
e 1438920 euros TTC en 2022 pour la formation spécifique CCAS
e TLes cotits de maintenance a compter de 2025 (6.017,80 euros TTC en 2025)

1l est convenu que la répartition des cotits sera effectuée au prorara du nombre d'agents.

Lors de la conclusion de la présente convention, ce sont les emplois budget:m:es repris dans
les Comptes Administratifs 2021 des deux entités qui constituent le socle, de calcul soit :
e 1116 agents pour la Commune
* 151 agents pour le CCAS ™
42 11}
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1a répartiion des colits en investissement et en fonctionnement s’établira ainsi comme
suif o -
e 13,5% pour le CCAS
e 86,5 % pour la Commune

?
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Par exception, les frais de Eon:nauon eﬂgages specfﬁquemmi pour, lc personnel du CCAS
seront refacturés 2 100 % au CCAS (soit 14 389,2@ euros en ‘2&23)

La clé de réparfition sera remable au| terme d& 5 jans par 1e h}:ﬁs d’un avenant.

é’iz

La facturation au CCAS% établira sur les caﬁt& hors tages Des titres de recettes seront donc
émis aupres du CCAS et trs.nsmis a Pagent comptable pour paiement en fonction de la réception
des factures parla Com,g:;;une
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Article 3 - Duré‘e"ﬂ'gz’-!g conyg“" ng'on T

La presmte conventton p&e:ad effet A sa signature et se poursuivra sur toute la durée

'hebgrgcment_ et Q’uuhsahﬂn du logiciell En cas de non-respect des engagements réciproques

mentionnés,dans la pi:esentc conventxon celle-ci pourra étre résiliée pat Pune ou 'autre des parties.
La résiliation! p:endﬁi effet dans uti délai de quinze jours aprés I'envoi d’une lettre recommandée
avec accusé de téception.

Toute modification des conditions ou modalités d’exécution de la présente convention,
définie d’un commun accord entre les parties, fera 'objet d'un avenant. Celui-¢i précisera les
éléments modifiés de la convention, sans que ceux-ci ne puissent conduire 2 remettre en cause les
objectifs définis a I'article 1.

Fait a Watirelos, le
Pour la commune Pour le CCAS
Dominique BAERT Danielle CUCHERE

Maire de Wattrelos
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